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6 Kişi 

BİRİM HEDEFLERİ 

Misyon: Sağlık Bilimleri alanında ulusal ve uluslararası 

düzeyde lisansüstü eğitim öğretim sunan, bilimsel 

araştırma yayın ve danışmanlık faaliyetlerini geliştiren, 

toplumun gereksinimlerine yönelik yenilikçi ve evrensel 

bilime katkı sağlayabilen bilim insanlarını yetiştirmektir.  

Vizyon: Analitik, eleştirel ve yenilikçi düşünerek evrensel 

ölçekte bilim üreten nitelikli bilim insanlarını yetiştiren bir 

enstitü olmaktır.  

Süleyman Demirel Üniversitesi (SDÜ) Temel 

Değerler:  

•İnsan haklarına saygılı 

•Şeffaf 

•Etik değerlere bağlı 

•Bilime ve analitik düşünceye inanan 

•Yenilikçi be bilimsel gelişime açık 

•Aktarılabilen becerilere sahip 

•Yaşam boyu öğrenen 

•Ulusal ve uluslararası kalkınmayı önceleyen 

•Mesleklerarası eğitim/ iletişim/ araştırma/ işbirliği 

ilkelerini benimsemiş olmaktır. 

HEDEF GERÇEKLEŞME BİLGİLERİ Enstitümüz bu hedefler doğrultusunda faaliyetlerini sürdürmektedir. 

FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

BİRİM TARAFINDAN SUNULAN 
HİZMETLER 

Lisansüstü eğitim programı  

YIL İÇİNDE ARAŞTIRMA BİRİMLERİ 
TARAFINDAN GERÇEKLEŞTİRİLEN 
ETKİNLİKLER 

14 



YIL İÇİNDE GERÇEKLEŞTİRİLEN 
FAALİYETLER 

Enstitümüz bünyesinde 2021-2022 Eğitim-Öğretim yılı itibarıyla 

Diş Hekimliği Fakültesinde 8 anabilim dalında doktora 

programı, Tıp Fakültesinde 11 anabilim dalında yüksek lisans 

10 anabilim dalında doktora programı, Sağlık Bilimleri 

Fakültesinde 5 yüksek lisans 2 doktora programı, Spor Bilimleri 

Fakültesinde 1 yüksek lisans 1 doktora programı, Eczacılık 

fakültesinde 1 yüksek lisans programı olmak üzere toplam 21 

anabilim dalında doktora; 18 anabilim dalında ise yüksek lisans 

programımız bulunmaktadır.  

BİRİM TARAFINDAN YÜRÜTÜLEN 
FAALİYETLERİN YEREL – BÖLGESEL VE 
ULUSAL HEDEFLERLE İLİŞKİSİ 

Enstitümüzün üniversitemiz stratejik hedefleri ile uyumlu stratejik 
hedefleri mevcuttur. Enstitü faaliyetlerini bu hedefler doğrultusunda 
yürütmektedir. 

BİRİM TARAFINDAN YÜRÜTÜLEN 
TOPLUMSAL KATKIYA YÖNELİK 
ÇALIŞMALAR 

4 

YIL İÇİNDE BİRİM TARAFINDAN 
YÜRÜTÜLEN ARAŞTIRMA PROJELERİ 

53 

FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE 
DEĞERLENDİRMELER 

Enstitümüzde 2021 yılında kalite güvence sistemi geliştirilmiştir. Bu 
kapsamda birim danışma kurulu oluşturulmuştur, görev tanımları 
güncellenmiştir, kalite politika belgeleri oluşturulmuştur, kalite 
formları geliştirmiştir, raporlamalar yapılmıştır.   
 
Kalite politika belgeleri içerisinde; 

• Süleyman Demirel Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü Kalite 
Politika Belgesi 

• Sağlık Bilimleri Enstitüsü Anahtar Performans Göstergeleri 

• SDÜ kalite politikası ile Sağlık Bilimleri Enstitüsü kalite 
politikasının karşılaştırma tablosu 

• Sağlık Bilimleri Enstitüsü Hesap Verebilirlik Politika Belgesi 

• Sağlık Bilimleri Enstütüsü Eğitim Öğretim Politika Belgesi  

• Sağlık Bilimleri Enstitüsü Öğrenci Gelişimi Anahtar 
Göstergeleri 

• Sağlık Bilimleri Enstitüsü Öğrenci Merkezli Öğrenme İlke ve 
Esasları 

• Sağlık Bilimleri Enstitüsü Ölçme Değerlendirme Yaklaşımı İlke 
ve Esasları 

• Sağlık Bilimleri Enstitüsü Program Değerlendirme İlke ve 
Esasları 

• Sağlık Bilimleri Enstitüsü Mesleklerarası Eğitim İlkeleri 

• Sağlık Bilimleri Enstütüsü Araştırma Geliştirme Politika 
Belgesi 

• Sağlık Bilimleri Enstütüsü Toplumsal Katkı Politika Belgesi 

• Sağlık Bilimleri Enstütüsü Yönetim Sistemi Politika Belgesi 

• Sağlık Bilimleri Enstütüsü Uluslararasılaşma Politika Belgesi 

• Sağlık Bilimleri Enstitüsü Uluslarasılaşma Politikası Anahtar 
Performans Göstergeleri bulunmaktadır. 

  
ORTAK ARAŞTIRMA YAPILAN 
BİRİMLER 
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BİRİM TARAFINDAN YÜRÜTÜLEN 
ULUSLARARASILAŞMA ÇALIŞMALARI 

Enstitümüzde temel değerler içerisinde Mesleklerarası 
eğitim/iletişim/araştırma/işbirliği ilkelerini benimsemiş öğrenciler 
yetiştiren bir enstitü olmak hedefi bulunmaktadır. Bu amaçla 
mesleklerarası eğitim alanında uluslararası bir kuruluş olan 
IPR.Global ile işbirliği planlanmaktadır. 



ÜNİVERSİTE LABORATUVARLARINDA 
AR-GE İNOVASYON VE ÜRÜN 
GELİŞTİRME KAPSAMINDA SUNULAN 
HİZMET SAYISI  

Enstitümüz bünyesindeki anabilim dalları bu alandaki hizmetlerinden 
kendileri sorumlu olduğu için enstitümüzde bir veri 
bulunmamaktadır. 

ÜNİVERSİTE LABORATUVARLARINDA 
AR-GE İNOVASYON VE ÜRÜN 
GELİŞTİRME KAPSAMINDA SUNULAN 
HİZMETLERDEN ELDE EDİLEN GELİR 

Enstitümüz bünyesindeki anabilim dalları bu alandaki hizmetlerinden 
kendileri sorumlu olduğu için enstitümüzde bir veri 
bulunmamaktadır. 

İNDEKSLERE GİREN HAKEMLİ 
DERGİLERDE YAPILAN YAYIN SAYISI 

247 

WOS’ DA İNDEKSLENEN YAYIN SAYISI 234 

İNDEKSLERDE YER ALAN SÜLEYMAN 
DEMİREL ÜNİVERSİTESİ ADRESLİ 
YAYIN SAYISI 

346 

ALINAN ÖDÜLLER 3 

BİRİM TARAFINDAN BAŞVURULAN 
PATENT / FAYDALI MODEL / MARKA 
BAŞVURU SAYISI 

2  

MALİ BİLGİLER 

BİRİMİN YILLIK GELİRİ  -  
BİRİMİN YILLIK GİDERİ  931.257.390 .- TL. 

BÜTÇE GİDERLERİ  931.257.390 .- TL. 

KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

GÜÇLÜ YÖNLERİMİZ  Enstitümüzün yükseköğretimde köklü bir kurum olması, personelin 
özverisi, üniversite yönetiminin yönetime desteği ve enstitü 
yönetiminin fakültelerden destek görmesi güçlü yönlerdendir. 

ZAYIF YÖNLERİMİZ Akreditasyon bilincinin zayıf olması, kalite ile ilgili farkındalığın düşük 
olması zayıf yönler olarak değerlendirilmektedir. 

FIRSATLARIMIZ SKS daire başkanlığının enstitümüze kısmi zamanlı öğrenci desteği ve 
enstitünün diğer enstitüler ile aynı binaya taşınması bir fırsat olarak 
değerlendirilmektedir. 

TEHDİTLERİMİZ  Enstitümüze mali desteğin zayıf olması gelişim sürecimizde bir 
tehdit olarak değerlendirilmektedir. 

ÖNERİ VE TEDBİRLER Enstitümüz akademik olarak kalite süreçlerinin farkındadır ve tüm 
anabilim dalları bu süreci desteklemektedir fakat enstitünün kalite 
süreçlerinde daha etkin rol alabilmesi için idari personelin nitelik ve 
nicelik olarak geliştirilmesi gerekmektedir. 

 


